Kallelse till arsstimma i Eurobattery Minerals AB

Aktiedgarna i Eurobattery Minerals AB, org.nr 556785-4236 ("Bolaget”), kallas harmed till
arsstimma den 17 juni 2024 kl. 14.00 pa Advokatfirman Schjedt, Hamngatan 27, i Stockholm.
Inregistrering till stimman boérjar kl. 13.30.

Deltagande pa arsstamman

Den som o6nskar delta i arsstamman ska (i) vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden
AB foérda aktieboken den 7 juni 2024 och (ii) senast den 11 juni 2024 anmala sig per post till Eurobattery
Minerals AB, Strandvagen 7A, 114 56 Stockholm eller per e-post till ir@eurobatteryminerals.com. Vid
anmalan ska aktiedgaren uppge namn, adress, telefonnummer (dagtid), person- /organisationsnummer
och aktieinnehav.

Om en aktiedgare foretrdds genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt utfardas fér ombudet
eller, for det fall ratten att foretrada aktieagarens aktier ar uppdelad pa olika personer, ombuden med
angivande av antal aktier respektive ombud har ratt att foretrada. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa
Bolagets webbplats, www.investors.eurobatteryminerals.com. Om fullmakten utfardats av juridisk
person ska registreringsbevis eller motsvarande behdrighetshandling bifogas. For att underlatta
registreringen vid stdmman bor fullmakt samt registreringsbevis och andra behdrighetshandlingar
skickas till Eurobattery Minerals AB, Strandvagen 7A, 114 56 Stockholm eller per e-post till
ir@eurobatteryminerals.com, sa att handlingarna ar Bolaget tillhanda senast den 11 juni 2024.

Forvaltarregistrerade aktier

Den som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stimman, genom forvaltares
forsorg lata registrera aktierna i eget namn, sa att vederbdrande ar registrerad i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken per avstamningsdagen den 7 juni 2024. Sadan registrering kan vara
tillfallig (s.k. rostrattsregistrering). Aktiedgare som oOnskar registrera aktierna i eget namn maste, i
enlighet med respektive forvaltares rutiner, begara att forvaltaren goér sadan rostrattsregistrering.
Rostrattsregistrering som av aktieagare har begarts i sddan tid att registreringen har gjorts av relevant
férvaltare senast den 11 juni 2024 kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Forslag till dagordning
1. Stdmmans 6ppnande
Val av ordférande vid stdmman
Upprattande och godkdnnande av réstlangd
Godkannande av dagordning
Val av en eller tva justeringspersoner
Prévning om stdmman blivit behdrigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen
8. Beslut om:
a) Faststallande av resultatrakning och balansrékning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning
b) Dispositioner betréffande Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrékningen
c) Ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och verkstallande direktéren
9. Faststéllande av arvoden till styrelsen och revisorer
10. Val av styrelse och revisor
11. Beslut om andring av § 8 i bolagsordningen
12. Beslut om andring av grénserna for aktiekapitalet och antalet aktier i bolagsordningen
13. Beslut om riktad emission av prestationsaktier
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14. Beslut om incitamentsprogram for den verkstallande direktéren
15. Beslut om emissionsbemyndigande for styrelsen
16. Stdmmans avslutande

FORSLAG TILL BESLUT

Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
(punkt 8 b))
Styrelsen foreslar att arets resultat balanseras i ny rakning.

Faststédllande av arvoden till styrelsen och revisor (punkt 9)

Aktiedgaren DH Invest AB ("Aktieagaren") foreslar ett sammanlagt arligt styrelsearvode om 420 000
kronor, varav 180 000 kronor till styrelsens ordférande och 120 000 kronor vardera ftill 6vrig av
bolagsstdmman utsedd styrelseledamot.

Aktiedgaren foreslar att arvode till revisor, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, ska utga enligt
godkand rakning.

Val av styrelse och revisor (punkt 10)
Aktieagaren foreslar att antalet styrelseledamoter ska uppga till tre personer utan styrelsesuppleanter.
Aktieagaren foreslar att antal revisorer ska uppga till en.

Till styrelseledamdéter for tiden intill slutet av nasta arsstdmma foreslar Aktiedgaren omval av Eckhard
Cordes, Jan Olof Arnbom och Roberto Garcia Martinez. Aktiedgaren foreslar vidare att Jan Olof Arnbom
valjs till styrelseordférande.

Aktiedgaren foreslar omval av Baker Tilly MLT Kommanditbolag som revisionsbolag med
auktoriserande revisorn Stein Karlsen som huvudansvarig revisor med mandattid till slutet av nasta
arsstamma.

Beslut om andring av § 8 i bolagsordningen (punkt 11)

Genom en lagandring, som borjade galla den 1 januari 2024, tillats att bolagsstammor genomfors helt
digitalt. | syfte att kunna utnyttja de alternativ som aktiebolagslagen anger, avseende majligheten for
bolagsstammor att genomféras helt digitalt, foreslar styrelsen att ett nytt andra stycke i § 8 i
bolagsordningen inférs enligt nedan.

§ 8 andra stycket (ny lydelse)
Styrelsen far besluta att bolagsstdmma ska hallas digitalt.

Styrelsen eller verkstallande direktdren ska ha ratt att vidta de smarre justeringar i detta beslut som
kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

For giltigt beslut kravs att beslutet har bitratts av aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna roésterna som de aktier som ar féretrddda vid bolagstamman.

Beslut om andring av grianserna for aktiekapitalet och antalet aktier i bolagsordningen (punkt
12)

| syfte att uppna andamalsenliga granser for aktiekapitalet och antalet aktier i bolagsordningen foreslar
styrelsen att stdmman beslutar att andra granserna for aktiekapitalet och antalet aktier i
bolagsordningen.

§ 4 i bolagsordningen foreslas erhalla foljande lydelse.



Nuvarande lydelse
Aktiekapitalet utgor 1agst 33 600 000 kronor och hdgst 134 400 000 kronor.

Féreslagen lydelse
Aktiekapitalet utgor 1agst 40 000 000 kronor och hégst 160 000 000 kronor.

§ 5 i bolagsordningen foreslas erhalla foljande lydelse.

Nuvarande lydelse
Antalet aktier skall vara lagst 84 000 000 och hégst 336 000 000.

Féreslagen lydelse
Antalet aktier ska vara lagst 100 000 000 och hégst 400 000 000.

For giltigt beslut kravs att beslutet har bitratts av aktieadgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna roésterna som de aktier som ar féretrddda vid bolagstamman.

Beslut om riktad emission av prestationsaktier (punkt 13)

Styrelsen har beslutat att Bolagets verkstallande direktor, Roberto Garcia Martinez, i enlighet med hans
anstallningsavtal, ska erhalla sin bonus i form av prestationsaktier motsvarande 60 procent av hans
erhallna bruttolén under rékenskapsaret 2023.

Antalet prestationsaktier Roberto Garcia Martinez beldnas med har bestamts utifran den volymvagda
genomsnittskursen (VWAP) for Bolagets aktier under de tio handelsdagar som foregar dagen for
publicering av kallelsen till arsstdmman. Fdljaktligen har styrelsen beslutat att Roberto Garcia Martinez
ska belénas med 7 336 138 prestationsaktier.

For att verkstélla leveransen av 7 336 138 prestationsaktier foreslar styrelsen att arsstdmman beslutar
om en riktad nyemission av aktier till det av Roberto Garcia Martinez helagda bolaget Nazgero
Consulting Services Ltd pa foljande villkor.

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om en riktad nyemission av hogst 7 336 138 aktier,
innebdrande en 6kning av aktiekapitalet med hdgst 2 934 455,20 kronor. For emissionen ska i 6vrigt
foljande villkor gélla.

1. Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska de nya aktierna endast kunna tecknas av
Nazgero Consulting Services Ltd.

2. Teckningskursen per aktie ska uppga till 0,41 kronor (motsvarande den volymviktade
betalkursen for Bolagets aktie pA NGM Nordic SME under tio handelsdagar fére dagen for
publiceringen av denna kallelse). Overkursen ska tillféras den fria dverkursfonden.

3. Teckning av aktierna ska ske pa teckningslista senast tre veckor fran det att arsstdmman
beslutat om nyemissionen. Styrelsen ager ratt att férlanga teckningstiden.

4. Betalning for de tecknade aktierna ska erlaggas genom kvittning av fordran bestaende av den
verkstallande direktdrens bonus som faststallts av styrelsen i enlighet med den verkstallande
direktorens anstallningsavtal. Styrelsen ager ratt att férlanga tiden for betalning.

5. De nya aktierna medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for
vinstutdelning som infaller narmast efter det att de nya aktierna upptagits i aktieboken.



Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt &r behovet av att kunna betala ersattning till
verkstallande direktoren pa ett likviditetseffektivt satt.

Den maximala utspadningseffekten till foljd av nyemissionen av aktier som foreslas enligt denna punkt
13 uppgar till cirka 6,6 procent baserat pa antalet utestdende aktier i Bolaget vid tidpunkten fér denna
kallelse.

Roberto Garcia Martinez har inte deltagit i beredningen av forslag enligt denna punkt 13.

For giltigt beslut kradvs godkannande fran aktiedgare representerande minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda pa bolagsstamman.

Beslut om incitamentsprogram for verkstéallande direktoren (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att inratta ett prestationsbaserat incitamentsprogram for
Bolagets verkstallande direktér (LTI 2024”) i enlighet med punkterna (a) och (b) nedan. Syftet med
forslaget ar att skapa forutsattningar for att behalla samt 6ka motivationen hos Bolagets verkstéllande
direktor. Styrelsen anser att det ligger i samtliga aktiedgares intresse att sddan person, vilken bedéms
vara viktig for Bolagets utveckling, har ett 1angsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa Bolaget.
Genom det foreslagna programmet skapas ett langsiktigt agarengagemang, vilket forvantas stimulera
ett Okat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet. Styrelsens férslag om inférande
av LTI 2024 enligt punkt (a) och (b) nedan utgdr ett sammantaget férslag och ska fattas som ett beslut.

Punkt (a) forslag om inférande av incitamentsprogram fér den verkstéllande direktéren
Programmet I6per 6ver cirka 3 ar och innebar att deltagaren, under férutsattning att de nedan angivna
prestationsmalen uppnas, vederlagsfritt tilldelas ratt att forvarva aktier i Bolaget till en teckningskurs
motsvarande aktiens kvotvarde ("prestationsaktieratter”).

For LTI 2024, ska foljande villkor gélla:

1. Hogst 216 000 prestationsaktieratter ska kunna tilldelas inom ramen for LTI 2024.

2. LTI 2024 foreslds omfatta Bolagets VD som ska kunna tilldelas maximalt 216 000
prestationsaktieratter.

3. Tilldelning av prestationsaktieratter forutsatter att deltagarens anstalining eller uppdrag hos
Bolaget inte har avslutats eller sagts upp, med vissa undantag for sedvanliga "good leaver’-
situationer.

4. Prestationsaktieratterna ska tilldelas deltagaren vederlagsfritt forutsatt att prestationsmalen
("prestationsmalen") avseende Bolagets strategiska initiativ under programmets [0ptid
uppnas. Prestationsaktieratterna tjanas in i lika delar arligen. Antalet prestationsaktieratter som
tjanas in av deltagaren ska avrundas nedat till narmaste heltal.

5. Forutsatt att prestationsaktieratter tilldelats och intjanats berattigar varje prestationsaktieratt
innehavaren att under tiden fran och med den 17 juni 2027 till och med den 8 juli 2027 i enlighet
med de begransningar som anges i punkten 3 ovan samt enligt Bolagets bestdmmande,
antingen (a) forvarva en (1) aktie till ett pris motsvarande kvotvardet pa aktien (Bolagets
nuvarande kvotvarde ar 0,40 kronor per aktie) eller (b) vederlagsfritt erhalla en teckningsoption
som beréttigar till teckning av en (1) aktie i Bolaget till en teckningskurs motsvarande kvotvardet
pa aktien.

6. Deltagande i LTI 2024 forutsatter dels att sadant deltagande lagligen kan ske, dels att sadant
deltagande enligt Bolagets beddmning kan ske med rimliga administrativa kostnader och
ekonomiska insatser.



7. Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen av avtalen med deltagaren och
hanteringen av LTI 2024. | samband darmed ska styrelsen aga ratt att géra anpassningar for
att uppfylla sarskilda regler eller marknadsforutsattningar utomlands. Styrelsen ager vidare i
extraordinara fall ratt att begransa omfattningen av eller i fortid avsluta LTI 2024, helt eller delvis.

8. Antalet aktier som varje prestationsaktieratt kan berattiga till forvarv av ska omraknas i handelse
av aktiesplit, foretradesemission och liknande bolagshandelser med malsattningen att det
ekonomiska vardet av en prestationsaktieratt inte ska paverkas av sadana handelser.

Punkt (b) Emission av teckningsoptioner och godkdnnande av Overlatelse/disposition av
teckningsoptionerna till deltagare och tredje part

Styrelsen foreslar att Bolaget ska emittera hogst 283 867 teckningsoptioner, varav 216 000
teckningsoptioner ska emitteras for att sakerstalla leverans av aktier eller teckningsoptioner fill
deltagaren i LTI 2024 enligt villkoren for programmet, och 67 867 ska emitteras for sakring av Bolagets
exponering mot sociala avgifter som kan uppsta till folid av utnyttiandet av prestationsaktieratter.
Aktiekapitalet kan 6ka med hogst 113 546,80 kronor.

1. Ratt att teckna de nya teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
endast tillkomma Bolaget. Vidaredverlatelse av 216 000 teckningsoptioner ska kunna ske, vid
ett eller flera tillféllen, till deltagaren i LTI 2024 eller annars till tredje part for att leverera aktier
till deltagaren, i enlighet med villkoren for LTI 2024. Vidaretverlatelse av 67 867
teckningsoptioner ska kunna ske till tredje part med vilken/vilka Bolaget ingatt en
Overenskommelse i syfte att inbringa kapital for tdckning av exponeringen mot sociala avgifter
kopplade till utnyttjandet av prestationsaktieratter.

2. Skalet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar inférandet av LTI 2024.
3. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom 30 dagar frdn och med dagen for
emissionsbeslutet. Styrelsen &ger ratt att férlanga teckningstiden.

5. Teckningsoptionerna ska ge ratt att teckna aktier under en period som I6per fran och med den
17 juni 2027 till och med den 8 juli 2027.

6. Varje teckningsoption ska berattiga till teckning av en (1) aktie till en teckningskurs motsvarande
kvotvardet pa aktien. Omrakning ska kunna ske i enlighet med de fullstdndiga villkoren for
teckningsoptionerna.

7. De nyemitterade aktierna ska medfora ratt till utdelning férsta gangen pa den avstamningsdag
som infaller narmast efter det att aktieteckning verkstallts.

8. For teckningsoptionerna ska i 6vrigt galla de villkor som framgar av de fullstédndiga villkoren for
teckningsoptionerna, vilka kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets webbplats.

9. Styrelsen, eller den styrelsen utser, foreslas bemyndigas att vidta de smarre justeringar som
kan visa sig nédvandiga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket.

Kostnader och utsp&dning

Den maximala utspadningen for befintliga aktiedgare till foljd av LTI 2024, inklusive teckningsoptioner
som kan komma att emitteras till foljd av sékringsatgarder pa grund av exponering mot sociala avgifter
som kan uppsta, ar 0,27 procent av det totala antalet aktier i Bolaget. Utspadningen har beraknats
sasom antalet tillkommande aktier i forhallande till befintligt antal jamte tillkommande aktier.
Prestationsaktieratterna kommer att kostnadsféras som personalkostnader éver intjdnandeperioden,



utan paverkan pa Bolagets kassaflode. Om prestationsaktieratter utnyttjas kommer LTI 2024 darutover
att medféra kostnader i form av sociala avgifter. De totala kostnaderna for sociala avgifter beror dels pa
deltagarens anstallningsférhallande, dels hur manga prestationsaktieratter som tjanas in, och dels pa
vardet av den forman som deltagaren slutligen erhaller, dvs. prestationsaktieratternas varde vid
utnyttiandet &r 2027. Sociala avgifter kommer att kostnadsféras i resultatrdkningen under
intjdnandeperioden. Bolaget avser att sdkra for hela exponeringen mot sociala avgifter genom en
emission av teckningsoptioner pa det satt som framgar av styrelsens férslag enligt punkt (b) ovan, vilka
kan komma att utnyttjas av en finansiell mellanhand i samband med utnyttjandet av
prestationsaktieratterna. Om Bolaget valjer att genomféra sadana sakringsatgarder kommer inte de
sociala avgifterna att paverka Bolagets kassaflode. Baserat pa antagandet att samtliga
prestationsaktieratter som ingar i LTI 2024 tjanas in, en antagen aktiekurs om 1 krona vid utnyttjandet
av prestationsaktieratterna och en antagen genomsnittlig procentsats for sociala avgifter om cirka 31,4
procent, beraknas de arliga kostnaderna for programmet, inklusive sociala avgifter, att uppga till cirka
94 622 kronor, vilket motsvarar cirka 5,8 procent av Bolagets totala arliga I16nekostnader for anstéallda
(inklusive sociala avgifter) beraknat pa lIénekostnader for rakenskapsaret 2023.

Information om 6vriga pagaende incitamentsprogram

Information om Bolagets dvriga pagéende incitamentsprogram framgar av Bolagets arsredovisning for
rakenskapsaret 2023.

Beredning av férslaget

Styrelsen har utarbetat LTI 2024 i samrad med externa radgivare. Roberto Garcia Martinez har inte
deltagit i beredningen av LTI 2024.

Majoritetskrav

Beslutet kraver godkannande fran aktiedgare representerande minst nio tiondelar av saval de avgivna
rosterna som de aktier som ar foretrddda pa bolagsstamman.

Beslut om emissionsbemyndigande for styrelsen (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera tillfallen fore
nasta arsstdmma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, mot kontant betalning,
apportegendom eller kvittning, besluta om nyemission av aktier, konvertibler och/eller
teckningsoptioner.

Styrelsen eller verkstallande direktdren ska ha ratt att vidta de smarre justeringar i detta beslut som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

For giltigt beslut erfordras bitrade av aktiedgare som representerar minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de vid arsstamman féretradda aktierna.

Aktiedgares ratt att erhalla upplysningar

Styrelsen och verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det
kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa
beddmningen av ett arende pa dagordningen, férhallanden som kan inverka pa beddémningen av
Bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation och Bolagets férhallanden till annat koncernféretag.



Handlingar

Handlingar enligt aktiebolagslagen kommer att hallas tillgangliga for aktieagarna hos Bolaget och pa
Bolagets webbplats enligt ovan senast tre veckor fore stdmman. Samtliga dessa handlingar skickas
kostnadsfritt till aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med arsstamman, se integritetspolicyn
som finns tillganglig pa Euroclear Sweden AB:s webbplats,
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i maj 2024
Eurobattery Minerals AB
Styrelsen
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